Offre d'emploi

Entraineur.e adjoint.e en natation

Le Club de Natation CNC est bien plus qu'une organisation sportive : c'est une communauté vibrante ou
la passion pour la compétition s'allie a des valeurs fondamentales comme la persévérance, I'esprit
d'équipe et le dépassement de soi. En pleine croissance dans la magnifique région de la
Vallée-du-Richelieu, notre club s'engage a propulser et a soutenir la natation compétitive.

Parce que I'évolution et I'épanouissement de nos jeunes athlétes sont au coceur de notre mission, nous
offrons un environnement stimulant propice au développement des talents. Si vous partagez notre vision
et souhaitez jouer un role clé dans le succes de notre équipe, cette opportunité est pour vous !

Votre mission : Participer activement au développement de nos futurs champions !

Sous la supervision de I'entraineur-chef et du conseil d'administration, vous serez un pilier dans la
coordination administrative, I'entralnement des niveaux développement, ainsi que la gestion des
compétitions. Votre réle sera crucial pour assurer une collaboration harmonieuse et offrir un
environnement d'apprentissage et de développement de qualité.

Vos responsabilités clés :

e Animer et innover : Concevoir et diriger des entrainements dynamiques et pédagogiques,
favorisant I'apprentissage et |la progression de chaque athléte.

e Encadrer la progression : Accompagner le développement des nageurs par un encadrement
personnalisé et des suivis constructifs. Collaborer avec I'entraineur-chef pour optimiser le suivi et
la progression des athletes.

e Gestion administrative : inscriptions, planification et communications par courriel auprés des
nageurs et de leurs familles.

e Représenter le club : Etre un ambassadeur du CNC aupreés des nageurs et de leurs parents a
Belceil, en véhiculant nos valeurs.

e Accompagner et inspirer : Guider et motiver les nageurs lors des différentes compétitions.

Le profil que nous recherchons :



Vous étes un.e leader inspirant.e, doté.e d'une solide expertise en natation et d'un sens aigu de
I'organisation.

e Certifications essentielles :
o Certifications Sauveteur National et Premiers soins valides.
o Certification PNCE niveau 1 et un engagement ferme a obtenir le niveau 2.
o Dossier conforme a la Fédération de natation du Québec;
e Expérience pertinente : Solide expérience en gestion et planification d'entrainements ou
d'activités sportives.
e Leadership prouvé : Capacité a mobiliser, inspirer et encadrer efficacement les nageurs, les
entraineurs et les autres intervenants.
e Orienté.e client : Un sens aiguisé du service a la clientele, capable de créer des relations
positives avec les nageurs et leurs parents.
e Gestion d'équipe inclusive : Habileté a gérer une équipe diversifiée et a maintenir un
environnement de travail respectueux et inclusif.
e Communicateur.rice hors pair : Facilité a communiquer de fagon claire et dynamique, avec un
excellent entregent.
e Autonomie et esprit d'équipe : Démontrer de I'autonomie dans vos taches et un excellent esprit
de collaboration.

Détails de I'emploi :

Date de début : Le poste est a pourvoir des le 1er septembre 2026..

® Rémunération : Salaire compétitif, basé sur I'échelle salariale en vigueur et votre expérience.
Horaire : Poste a temps partiel, entre 15h et 25h par semaine. L'horaire est variable et flexible,
incluant des journées, des soirs en semaine et des week-ends, en fonction des entrainements et
des compétitions.

e Lieu de travail stimulant : Vous partagerez votre temps entre nos installations de Chambly et
Belceil.

e Flexibilité : Possibilité de télétravail pour les taches administratives.

Comment postuler :

Vous étes prét.e a plonger dans cette nouvelle aventure ? Envoyez votre CV avant le 15 ao(t 2026 a :
info@natationcnc.ca

Nous avons hate de découvrir votre candidature ! Seuls les candidats et candidates sélectionné.e.s pour
une entrevue seront contacté.e.s.
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